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1 Uvod a vychodiska

Univerzitni zakladni Skola Lvicata vznikla jako malotfidni Skola. Prvni tfida byla oteviena
ve Skolnim roce 2015/2016. Ve Skolnim roce 2015/2016 byla provozovana jako malotiridka v jedné
ucebné na Fakulté architektury CVUT v Praze. Od $kolniho roku 2016,/2017 byla $kola p¥emisténa
do nové zrekonstruovanych prostor ve Studentském domé, ktery je v majetku CVUT v Praze.
Ve tietim nadzemnim podlaZzi byly vybudovany tfi tiidy a dalSi zazemi Skoly, které je od zbytku
provozu Studentského domu oddélené. Dalsi rozsireni Skoly probéhlo v prvnim pololeti roku 2021,
kdy byly ve druhém nadzemnim podlazi zbudovany dalsi dvé kmenové tiidy, pocitacova ucebna,
rozlehla hala a dal$i zazemi Skoly, které je s ptvodnimi prostory Skoly propojeno vnitinim
schodistém. Od Skolnifho roku 2021/2022 je soucasti vnitinich prostor i jidelna, kterou Skola jiz
drive vyuZzivala pro obédy. Obédy v ramci ndhradniho stravovani pripravuje vysokoskolska menza,
ktera ve Studentském domé sidli. Pro télesnou vychovu $kola vyuziva sportovisté CVUT v Praze
v objektu Pod Juliskou a Na Kotlarce.

Vnasi Skole mame otevieny pouze prvni stupen. VétSina zakd po jeho absolvovani prechazi
na osmiletd gymnazia, ¢ast zakl pak na jiné zakladni skoly. Od zaloZeni Skoly byla nase Skola az
do Skolniho roku 2020/2021 Skolou malotfidni. Od Skolniho roku 2021/2022 mdame jiz diky
poslednimu rozsiteni skoly pét samostatnych kmenovych tiid, proto mizeme vSechny nase roc¢niky
vzdélavat samostatné.

V roce vzniku $koly se jednalo o $kolu s kapacitou 15 Zaku, ktera se jiZ ve $kolnim roce 2015/2016
navysila na 56 zakd. K dalsimu navysSeni kapacity Skoly pak doslo ve Skolnim roce 2021/2022, a to
na 86 zakd.

Jedna se o malou $kolu orientovanou na vyuku piirodovédnych piedmétd. V ramci pifrodovédnych
a technickych disciplin zaméreni Skoly vyznamné ovliviiuje zaméreni zrizovatele, kterym je veiejna
vysoka $Kkola, a to Ceské vysoké uceni technické v Praze. Nase $kola ma tedy moznost v ramci vyuky
spolupracovat s odborniky z CVUT, a to jak formou exkurzi na mnoha pracovisté CVUT, tak i formou
pirimych vstupti odbornikl do vyuky v nasi $kole, napriklad v predmétech véda, ¢lovék a svét nebo v
predmeétu Clovék a svét prace.

NasSe Skola by se rada vprirodovédné a technicky zamétenych oblastech dale profilovala
anapomohla v téchto oblastech s konceptem, ktery podpofi prirodovédné technicky zamérené
vzdélavani jiz na prvnim stupni zakladni Skoly. To by se pak tykalo nejen zakid nasi skoly, radi
bychom na tomto konceptu spolupracovali i s partnerskymi Skolami. Hlavnim cilem nasi mise
v oblasti prirodnich véd by na prvnim stupni zakladni skoly mélo byt ziskani pozitivni vazby zaka
k této oblasti vzdélavani.

Radi bychom poskytovali dobré vzdélani sdlrazem na kritické mysSleni, stabilni prostredi
amoznosti vybudovat si pevné pratelské vazby. To vSe by mélo byt podpoteno i prirodovédné
zamérenou orientaci nasi zakladni Skoly puasobici v technicky zaméreném prostiredi vysoké skoly.



Cilem tohoto strategického planu by mélo byt vydefinovani dil¢ich dkold, které nas k tomuto cili
budou postupné posouvat.



2 Analyza Skoly

2.1 Analyza stavu v jednotlivych oblastech

1. Rozvoj kariérového poradenstvi véetné prevence pired¢asnych odchodu ze vzdélavani

NaSe $kola ma pouze prvni stupeii a v blizké dobé ani rozsiteni o druhy stupein neplanujeme.

v vz

Nasim cilem je kvalitné zaky pripravit ke studiu na osmiletych gymnaziich.

Skola spolupracuje se 3kolskym poradenskym pracovistém PPP Praha 6. Pedagogicti
pracovnici i rodice se mohou v pripadé potieby obratit na psycholozku z PPP Prahy 6,
se kterou $kola spolupracuje. S rodici zaka probihaji pravidelné konzultace, které lze sjednat
i individualné v piipadé potieby. V ramci preventivniho programu s$koly probéhlo nékolik
setkan{ s metodikem prevence z PPP Praha 6. Skola té% spolupracovala na fe$eni pozitivniho
klimatu ve tfidach s panem Vitkem Hrbackem.

Skola dlouhodobé spolupracuje s Centrem nadani, se kterym také fesi téma tykajici
se specifik prace s nadanymi détmi. Vzhledem k tomu, Ze se jedna o Skolu prvniho stupné,
snazime se zaky ptripravovat tak, aby méli po absolvovani patého ro¢niku co nejvétsi Sanci
na prijeti na osmiletd gymnazia. Skola pro né organizuje krouzky Piiprava na gymnazia
z Ceského jazyka a Priprava na gymnazia z matematiky.

2. Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité

Skola v ramci druziny nabizi fadu zajimavych krouzkd, a to jak sama, tak i ve spolupraci
s jinymi subjekty. Skola fe$i Projekt Sablony II, Sablony IlI, Gi¢astni se projektu MAP II a rada
by se ucastnila i projektu MAP III. Mezi cile OP projektd patfi i podpora zvySeni
angazovanosti jak ucitell, tak i rodicd. Ve vztahu krodi¢im se jednd o podporu jejich
primého zapojeni do Zivota Skoly.

Vramci prirodovédné orientace Skoly jsou zaci podporovani vucasti na mnoha
prirodovédné i jinak zamétenych soutézich. Ve spolupraci se ztizovatelem probihaji exkurze
na riizna pracovisté CVUT, dale jsou pro zaky pripravovany riizné zaméiené zajimavé
projekty. Pfesah smérem do oblasti nad ramec zakladniho vzdélavani je pro nas dilezity.
Jediné, na co v této oblasti narazime, jsou nase casové moznosti.

3. Podpora polytechnického vzdélavani

Polytechnické vzdélavani se u nas ve skole uskutecnuje jak v ramci nékolika predmétq, tak
ivramci prace Skolni druziny. Sofistikovana prace se stavebnicemi probiha napriklad
vramci predmétu véda, dale mnoho praci zaméfenych na manudlni zrucnost a praci
s riznymi typy materialG probiha v ramci vytvarné vychovy a dale i v ramci tizené Cinnosti
ve Skolni druZiné.



Kromé vyse zminéného Skola navstévuje i specializované dilny (napf. vanocni dilnu Bary
Hubené, velikono¢ni dilnu v rdmci $koly v prirod€) a také Diim déti a mladeZe. V této oblasti
bychom chtéli vice spolupracovat i se zrizovatelem, kde by mohla byt napiiklad moZnost
pripravy velmi péknych projektovych dni na Fakulté architektury ¢i Fakulté stavebni se
zamérenim na architekturu a vyrobu modeld dle zadani.

Podpora odborného vzdélavani véetné spoluprace skol a zaméstnavateli

Zakladni $kola intenzivné spolupracuje se ziizovatelem, kterym je CVUT v Praze. Zaci
navstévuji béhem exkurzi a dalich akci riizna pracovisté CVUT v Praze. Skola spolupracuje
téZz s organizaci Mensa, Centrem nadani a dal$imi organizacemi.

VySe zminéna spoluprace s danymi organizacemi je pro Skolu klicova. V této oblasti jsou
prekazkou pouze naSe omezené ¢asové kapacity.

Nasim hlavni cilem, jako prvostupiiové Skoly, v podpoie odborného vzdélavani je vytvoreni

.....

mozném spektru.

Rozvoj skol jako center celozivotniho uceni

V této oblasti zatim Skola i vzhledem kjeji kratké historii neptlisobi. Radi bychom se
vbudoucnu zaméfili na spolupraci s partnerskymi Skolami. NaSe prace v prirodovédné
zameéiené oblasti vzdélavani uskutecnovaném vramci prvniho stupné by mohla byt
napriklad tématem pripadnych kurzi vzdélavani ¢i workshoptd pro ucitele z partnerskych
skol.

Podpora inkluze

Vramci inkluze spolupracujeme s Pedagogicko-psychologickou poradnou na Praze 6.
Vzdélavame nékolik zaki, ktefi maji podplrna opatfeni prvniho, druhého i tretiho stupné.
0d Skolniho roku 2021/2022 zaméstnavame na ¢asteCny uvazek asistenta pedagoga.

Rozvoj vyuKy cizich jazykii

Vyuky anglického jazyka u nas ve Skole probiha jiz od prvniho ro¢niku. Vramci celého
prvniho stupné je navysSena povinna hodinova dotace o 5 disponibilnich hodin celkem.
V ramci vyuky anglického jazyka vede jiZ od 3. ro¢niku hodiny konverzace rodily mluvci.
Pro zaky, které pripravujeme k dalSimu studiu, pokldddme znalost ciziho jazyka, a to
konkrétné anglického jazyka, za velmi dileZitou.

Digitalni kompetence

Predmét informatika se u nas ve Skole vyucuje ve ctvrtém a patém rocniku. Vyuka je
zamérena jak na praktické uzivatelské dovednosti, tak i na zaklady algoritmizace, kdy je
vyuka primo propojena spodporou logického mysleni. Déle se vénujeme i modernim
trendlim, které souvisi naptiklad s programovanim lego robotli a podobnych modernich
programovatelnych stavebnic. Znalosti a dovednosti z této oblasti jsou pak vyuzivany i
v dalSich predmétech, naptiklad v predmétu véda, ktery maji Zaci ve ctvrtém a patém
rotniku a jehoZ celou hodinovou dotaci pokryvaji 4 disponibilni hodiny. Znalosti



a dovednosti v této oblasti povaZzujeme za velmi dtlezité, a to zvlasté v dobé, kdy z diivodu
pandemie miiZe dojit kdykoli k uzavieni $koly a Zaci jsou nuceni se vyuce vénovat online.

9. (Ctenaiska a matematicka gramotnost

Ctenaikou gramotnost nasich zakd podporujeme nejen v ramci predmétu cesky jazyk, ale
ivramci ostatnich predmétl. Konkrétné vyuka Ceského jazyka je v ramci celého prvniho
stupné posilena o tfi disponibilni hodiny celkem. Déti pravidelné navstévuji blizkou
knihovnu a dcastni se akci, které pro zZaky zdkladnich Skol knihovna ptipravuje. Z dalsich
aktivit mohu zminit naptiklad nasledujici: Zaci si pisi ¢tenarsky denik, sestavuji leporela,
vymysli své vlastni piibéhy, které vramci vytvarné vychovy téz ilustruji, navsStévuji
divadelni ptedstaveni. V jednotlivych tiidach jsou k dispozici ¢tenarské koutky, nabidku
knih Skola pribézné dopliuje. Dale ve Skole probiha v patém roc¢niku formou krouzku
ptiprava na gymnazia z Ceského jazyka.

V rdmci matematické gramotnosti $kola posilila celkovy objem hodin matematiky na prvnim
stupni o dvé hodiny, kdy jedna disponibilni hodina je navic ve ¢tvrtém a druha v patém
rocniku. V téchto hodindch se pravidelné vyucujici vénuje tfeSeni problémovych uloh
arozvoji logického mysleni. Tyto hodiny téz slouzi jako priprava na rtzné matematicky
zaméiené soutéze. Dale ve Skole probihd v patém rocniku formou krouzku priprava
na gymnazia z matematiky.

2.2 Zakladni statisticky prehled

Skola vznikla jako malottidni $kola, kdy v prvnim $kolnim roce fungovani $koly byla smisena
trida, kde byli spolecné zaci prvniho, druhého a tretiho ro¢niku. V nasledujicich letech byly
spojovany rocniky, a to prvni ro¢nik se tiretim ro¢nikem, a druhy rocnik se ¢tvrtym rocnikem.
0d skolniho roku 2019/2020 jsou jiz zaci jednoho roc¢niku prijimani vzdy do samostatné tridy.
Posledni smiSena tiida byla ve Skolnim roce 2020/2021 a jednalo se o smiseny treti a ¢tvrty
ro¢nik. Ve smiSenych tridach plisobili v zac¢atcich Skoly dvé ucitelky tak, aby bylo mozné dobie
zvladnout vyuku ve dvou rocnicich co nejlépe. Toto jiz v dobé, kdy mame jednotlivé rocniky
umistény v samostatnych tiidach neni potieba, navic se v naSem pripadé jedna o tiidy s nizkym
poctem zakd.

Univerzitni zdkladni $kola pocet pocet Pedagogi,c t_l Pedagogi}c t_l
iy o ot o pracovnici pracovnici
Lvicata tirid zaka . )
pocet uvazky
2015/2016 1 12 4 3,1
2016/2017 3 49 10 6,6
2017/2018 3 41 9 6,2




2018/2019 3 45 10 7,6

2019/2020 4 52 9 6,4

2020/2021 4 56 9 7

2.3 Popis potreb sSkoly

Prostorové potieby Skoly

Mezi hlavni potieby patfil nedostatek prostoru ve Skole. Ve skolnim roce 2020/2021 dokonce jedna
tfida sidlila na Fakulté stavebni CVUT, protoZe jsme jiz v daném $kolnim roce podéitali s rozsitenymi
prostorami. Jejich rekonstrukce méla velké zpozdéni. K rozsireni nakonec doSlo az béhem prvniho
pololeti roku 2021. Proto se jiz od $kolniho roku 2021/2022 miiZeme tésit z novych prostor. Nyni
pracujeme na jejich dovybaveni. V rdmci naSich stavajicich prostor bohuzel musime i do budoucna
pocitat s tim, Ze mame pronajaté télocvicny externé. Pro dalsi rozvoj Skoly by mohla byt k uzitku
venkovni plocha, kterou by ndm naptiklad mohlo CVUT pronajmout.

Personalni potieby a stabilizace ucitelského kolektivu

Jsme malou prvostupiiovou $kolou, proto je pro nas velmi dilezité, aby ve Skole byly pratelské
vazby a vesmeés vladla rodinna atmosféra. O to dlouhodobé usilujeme, at' uz vhodnou personalni
politikou, tak i dal$imi stmelovacimi aktivitami napii¢ celym kolektivem. Dale je dilezita a nékdy i
obtizna délba prace, kdy je potieba mnoho riznych kompetenci rozdélit do velmi malého kolektivu
osob a zaroven jednotlivé kolegy nepftetizit.

0d skolniho roku 2022/2023 budeme mit jiZ naplnénou kapacitu, a to jak do poctu zZak, tak i
pedagogickych pracovniki. Proto by jiz byly vétsi Sance, Zze dany kolektiv bude stabilni a nebude
vystaven pravidelnému rozsirovani.

Rozsiieni spoluprace se ziizovatelem

Radi bychom pripravili dlouhodoby plan spoluprace se zrizovatelem, ktery bude resit jak personalni
zajisténi ze strany CVUT i Lvicat, tak i problematiku zaji$téni financovani této spoluprace.



Popis potieb skoly, tj. vy¢et hlavnich poti‘eb a problém

Ctenarska
gramotnost

>

vV V V VYV VY

o v

Co se povedlo a v ¢em byla skola tispésna

Skola ma nakoupeny ucebnice do kniZniho fondu a
mimocitankovou Cetbu

Ve tfidach jsou ziizeny Ctenarské koutky -
knihovnicky

Skola mé ztizenu centralni knihovnu

Pribézné dopliiovani knizniho fondu, mj.
sponzorské dary

SABLONY I, II. - sdileni zku3enosti pedagogi,
tandemové vzdélavani

Projekt Celé Cesko &te détem - éerpani inspirace pro
praci ve vyuce i domadci ¢teni, orientace v novych
titulech

Tridni ¢asopis v minulych letech
Ctenat'ské dilny

Dil¢i tiidni projekty
Dramatizace piectenych textd

Vlastni tvorba Zaku (kulturni zapisniky, pohadky,
leporela, texty pisni...)

Spoluprace s knihovnami v rimci vyuky i SD
(vypijcky, besedy)

Dopliiovani literatury détskymi ¢asopisy
Spoluprace ZS a MS v ramci pfedmétu Véda ve 4.a 5.

roc¢niku (divadelni predstaveni: védecké pokusy
vysvétlené na pozadi pohadek)

u Skoly

Kde je prostor pro zlepsSeni

Obnova knizniho fondu - pohadky, pribéhy o
détech, encyklopedie pro skupinovou praci

Nakup dalsich tituld détskych ¢asopist (v
mnozstvi pro celou tfidu)

Funk¢ni zakovska knihovna

Besedy se spisovateli a ilustratory - pro déti s
rodici

Zarazeni akce Noc s Andersenem apod.

Zrizeni tematickych kniznich koutkd
(matematika, véda, vyznamné osobnosti,
anglicka beletrie...)

Dramatizace literatury (ZS pro MS)

Co k tomu zlepsSeni potirebujeme

> Prostory pro poradani ¢tenarskych akci (déti

s rodici, divadelni akce apod.)

> Zrizeni funkce Skolni knihovnice




Priprava z C] na gymnazia

Matematicka > Zapojeni zaki nebo tym $koly do akci: Matematicky Zlepseni finan¢ni gramotnosti ve spolupraci > Nutno zvysit materialni i finan¢ni podporu
gramotnost klokan, Pangea, Logicka olympiada, Matematicka s dalSimi subjekty pedagogi, ktefi se praci vénuji i nad ramec
olympiada, Pythagoriada; vyborné vysledky az svého uvazku.
ymp . y & Vva vysledky Sdileni zkuSenosti mezi pedagogy - Praha 6 MAP
v celonarodnich kolech soutézi
> Moznost vyuky matematiky a logiky nékterych Spf)luprace vuramc1,CV,UT S ruznymi favkultavml
1 wile wur v (vyroba pomtckové zakladny pro potieby Skoly
nadanych Zaku ve vy$$im rocniku L i o
v rdmci studentskych projektii)
>» Seminate v ramci MAP, DVPP o . L i
Rozsifeni pomtickové zakladny pro vyuku
» Zarazeni pfedmétl Informatika (navic jedna aritmetiky, geometrie, logiky, védy, informatiky
disponibilni hodina), logika v ramci disponibilnich Poiizeni mobilni uéeb
hodin predmétu matematika, zatfazeni pfedmétu orizent mobrnt ucebny
Véda do SVP
> Robotika, ozoboti - spoluprace: Intellectus
> Finané¢ni gramotnost - soucasti SVP
> Vzdélavani pedagogii - SABLONY
> Projekty v ramci trid
> Odpoledni krouzky - Zdbavna matematika, Zabavna
logika
> Matematicka ptiprava na gymnazia
Inkluze > Vybavenost $koly kompenzacénimi pomtickami je Situace na trhu prace - nedostatek psychologt, > Ziskani finanénich prostiredki ze Sablon na

dostate¢na
Funk¢ni poradenské pracovisté, supervize

Integra¢ni schlizky - TU/rodi¢/ PPP

specialnich pedagogi

Zlepseni prace s détmi s OM] - napf. formou
krouzku

pozici psychologa, specialniho pedagoga

-11 -




> Grafomotorické aktivity v ramci vyuky CJ, VV, CSP

» Prace s détmi s OM]

Podnikavost >  Velkd nabidka krouzkii pro déti v odpolednich | » Modernizace vybaveni $koly pro vyuku vytvarné Zlepseni prostorovych podminek (vybudovani
’ hodinach - . o
iniciati . a hudebni vycho novych uc¢eben
lll::-cel:ttilvvii: »  Spoluprace s CVUT - animace, formule, o v )
. laboratore (chemicka, biochemicka, fyzikalni) Vybaveni novych kmenovych uéeben, potitatové
Soutéze u P
dovéd bny, haly a t
» Dilny pro déti s rodici, Rozlouceni s koncem 4 prirocoveche ucebny, hay a terasy
skolniho roku
»  Vystavy, koncerty, ukazky praci
»  Dny otevirenych dveri 3
»  Projekty a akce v ramci vyuky i SD (divadlo,
vystavy, vylety, pfirodovédné zaméfené akce -
zahradnictvi atd.)
»  Adaptacni kurzy, $koly v pfirodé
Jazykové > Rodily mluvei > Vyuka predmétu v cizim jazyce > Finan¢ni prostiedky ziskané naptiklad
dovg dnosti formou projektl na pokryti vyjezdid
> KrouZek Anglicka konverzace pro starsi Zaky > Vyjezdy do zahranici vyucCujicich a ptipadné i Zaka $koly na
partnerskou skolu
> Knihovnicky - tituly v A] > Divadelni pfedstaveni
> Seminéie - tandemova vyuka - SABLONY > Navazani spoluprace se zahrani¢ni Skolou
Socialni Spoluprace s mistni komunitou, odborniky > Poradani besed s odborniky pro rodice
a obcanské (psychologie, kybersikana, prace s nadanymi
i Ttidnické hodiny _— wr o e Lo
dovednosti détmi a dal3i zajimava témata)

Preventivni programy
Prednasky a dilny pro rodiée, seniory, MS

Celoskolni projekty

vV V ¥V V¥V V V

Navstévy fakult CVUT
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Spolecné vyjezdy celé skoly

Polytechnika > Spoluprace: Dfevéna dilna B. Hubené, Garden park > SABLONY - projektové dny s odbornikem
Jenec AN
> Polytechnicka hnizda
> 0dborné pracovny a laboratoie CVUT a dalsich > Pomiick . etivni viuk
subjektii (EGU..) omicky pro interaktivni vyyuku
> Pomiicky pro vyuku
> INTELLECTUS (ozoboti)
Oblast » Vyuka Informatiky v prostorach FIT ¢vuT > Vybavenost - PC, interaktivita, mobilni u¢ebny, » Finanéni prostiredky - Sablony
s AT hlasovaci zatizeni
k(:)lﬁllt;::ltl:lf?i > Predmét Informatika ve 4. a 5. roéniku > Financovani vybaveni poitacové a
b p t' 3 . . > Elektronicka ZK, TK prirodovédné ucebny
vybavenost > Spoluprace s CVUT - program Animace
modernimi > Vzdglavani pedagogii
technologiemi pedagos
> ICT sluzby
> Vybaveni vlastni poc¢itacové a prirodovédné
ucebny
Mistné Prochazky, exkurze a vylety do okoli > Setkavani napti¢ generacemi - spoluprace
A Eand . s domem seniora
zakotvené uceni Spoluprace s CVUT
> DVPP pro ucitele

vV V V VYV

Spoluprace s mistnimi organizacemi

Navstéva edukativnich programa v kulturnich
zatizenich obce (kostel sv. Vojtécha, D S+H, Z0O,
botanicka zahrada a dalsi zajimava mista v okoli)
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Pohybové
aktivity

vV V V VY

Zprostredkovani krouzk jinych organizaci
Sportovni aktivity v ramci SD
Projekt Prazské déti - tenis

Brusleni (Kluzisté Kulatak)

DOPRAVNI VYCHOVA - h¥i$t8, soutéZe

» Nakup sportovniho vybaveni

» Spoluprace s trenéry v ramci projektu Prahy 6 -

Trenéri do Skol

. » Emailova komunikace Intenzivni spolupréce s vice pracovisti v ramci > Cas anad$ené pedagogy pracujici nad
Komunikace se . . och (oh tivazka
vs telem CVUT ramec svych pracovnich uvazku
zZnzova > Navstévy skoly
> G { pod Zprostiedkovani spoluprace i pro dalsi skoly
rantova podpora v ramci méstské ¢asti Praha 6 - nabidka mini-
> Skoleni, seminate projektd s jednotlivymi pracovisti, které UZS
o Lvicata ve spolupraci s pracovisti CVUT pripravi
» Pravni podpora a vyzkousi pro své zaky
> Ocenovani prace pedagogického sboru
» Ocenovani zaki
Pedagogicky Stabilizovany, kvalifikovany pedagogicky sbor DVPP - psychohygiena, zazitkové kurzy, > Dobudovani a vybaveni novych prostor $koly
sborga 'gehoy supervize s novym kabinetem a sborovnou
a) Metodicka sdruZeni - predmétové komise
potieby

vV V ¥V VWV ¥V V V VYV V

Vzdélavani

Sdileni ve sborovné

Benefity

Zazemi - vybavenost, tiid
Finance - systém odménovani
Pravni ochrana

Spoluprace s rodici Zakt

Zastupitelnost ve vychovné pedagogickém
procesu

> Zazemi pro pedagogy
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>  PribéZna Skoleni zaméstnancu.

Neped i | > Zazemi - vybavenost kancelaff > Mozné maximalni zjednodusent o vu s e
epedagogic administrativnich ¢innost (napriklad ve > Prukv).e%na k9ntrola a ZJISE ovanl m?Zvn(iStl,
?a}}lismi?ctl)a > Psychohygiena véci vyliétovani plateb vyuZivat systém vyuZiti novych programd, zplisobt feSeni tak,
jejich potreby strava.cz pro tyto tikony) abyvb¥la prace optimalizované v maximalni
> Finance - systém odménovani mozne mire.
> Pravni ochrana
> Vzdélavani
> Benefity
M » Fungujici dodrZovani pravidel a radd Kamerovy systém > Uzka spoluprace s CVUT: nase pronajaté
Bezpecnost v o =
prostory primo navazuji na prostory CVUT, a
> Bezpecny vstup do Skoly - ¢ipy, propustky zaka Prevence - seminare, pfednasky, preventivn{ tedy jsou primo ovlivnény i zabezpecCenim ze
y programy strany CVUT
> Spoluprace s CVUT - ostraha budovy
L Projekt - bezpecny internet
> Seminaie - BOZP
L ) L Kurzy prvni pomoci - Zaci
> 1ZS (v ramci Festivalu védy CVUT)
> Lékarnicky
> Kurzy prvni pomoci - dospéli
> NAcvik evakuace skoly
- . > Zazemi - vybavenost kancelar{ Prace na zjednoduseni Giednich tikonti » (as na nastaveni systému
Administrativa
> Psychohygiena Propracovat systém kontrol
> Finance - systém odménovani Zlepsi spoluprdaci s tcetni firmou
> Pravni ochrana
> Vzdélavani
> Benefity
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Oblast
Spoluprace

Zakladni skola intenzivné spolupracuje se
ziizovatelem, kterym je CVUT v Praze.
Skola spolupracuje té% s organizaci Mensa,
Centrem nadani a dal$imi organizacemi.
Spoluprace s PPP Praha 6
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3 Definovani vize a strategickych oblasti

3.1 Souhrnna vize

Skola vznikla na zakladé poptavky ze strany rodi¢t Univerzitni matei'ské $koly Lvicata, ktefi si prali,
aby jejich déti po ukonceni mateiské Skoly mohly pokracovat spole¢né do zakladni $koly. Vzhledem
k tomu, Ze tuto zadost zrizovatel vyslysel, byla $kola ve Skolnim roce 2015/2016 oteviena. Od té
doby se jiz Skola vyrazné rozrostla jak poctem zakd, tak i prostorové. Nové zrekonstruované
prostory $kole poskytlo a rekonstrukci zafinancovalo CVUT v Praze, jako zFizovatel tikoly. K dal$imu
navySeni poctu zakt dojde skokové ve skolnim roce 2022/2023, kdy jiz Skolu opusti Zaci z ptivodni
smiSené tiidy, a nastoupi jiZz po ¢tvrté v fadé za sebou kapacitné naplnény prvni roc¢nik.

Béhem let, kdy se pocet zZaki i pedagogickych pracovniki skoly postupné neustale navySoval, pattila
k hlavnim ukolim stabilizace, a to jak zhlediska celé Skoly, tak i vnitiniho prostiedi Skoly, ¢i
pedagogického sboru. Po dalsi vét$im navysSeni, které nds jeSté ¢ekd, bychom se jiz k idealnimu stavu
stability mohli priblizit, coZ ale neznamena, Ze na této oblasti nebudeme i v budoucnu pracovat.

Vzhledem k zaméfeni ziizovatele $koly, kterym je CVUT v Praze, je hlavni vizi $koly podpora
prirodovédného a technického vzdélavani jiz na prvnim stupni zakladni Skoly. V této oblasti jiZ nyni
dosahujeme velmi dobrych a prokazatelnych vysledkl. Nicméné naSe cile jsou v dané oblasti jesté
z oblasti dobré praxe v této oblasti. Radi bychom v této oblasti zacali tizce spolupracovat se Skolami
na Praze 6, s nimiZ jsme jiz nyni spolupracovali na projektu MAP II, a pripravujeme se na spolupraci
v projektu MAP II.

V oblasti profilu zak, kteri opousti nas$ prvni stupeni, bychom si radi udrzeli vysokou latku. Radi
bychom, aby i v budoucnu vétsina nasich zakl odchazela na osmiletd gymnazia, kde nejlépe zturoci
vklad, ktery jim naSe Skola, predevsim v oblasti piirodovédného vzdélavani, poskytla.



3.2 Rozpracovani vize ve strategickych oblastech

Strategicka oblast

Soucasny stav

Vize

Rozvoj kariérového
poradenstvi véetné
prevence piedc¢asnych
odchodu ze vzdélavani

- V ramci vyuky na prvnim
stupni se snazime pfipravit
nase zaky tak, aby mohli
nasledné¢ pokracovat bud’ na
osmiletych gymnaziich, nebo
na druhych stupnich skol,
které si vyberou.

- O zaky dlouhodobég
pecujeme, zaméfujeme se
pfedevsim na oblast
ptirodovédného a
technického vzdélavani.

- Prubézné¢ se téz zamétujeme
na praci s kolektivy ve
tiidach, v této oblasti
spolupracujeme jak s PPP
Praha 6, tak i dal§imi
subjekty.

- Jako prvostupnova skola se
jiz nyni snazime s zéky v této
oblasti pracovat.

- Radi bychom si 1 budoucnu
Vv této oblasti udrZeli vysoky
standard tak, aby vétSina
zakl po ukonceni patého
ro¢niku mohla odejit

na osmileta gymnazia.

Podpora kompetenci
k podnikavosti, iniciativé a
kreativité

- Pro naSe zaky organizujeme
fadu projektovych dni, které
podporuji rozvoj iniciativy

a kreativity.

- Toto mlZe nasledné
implikovat 1 podnéty

k rozvoji podnikavosti.

- Radi bychom v oblasti
spoluprace se zfizovatelem

a ptipadné s dalSimi subjekty
rozsitili spolupraci se
zamétfenim na technicky

a ptirodovédné zaméiené
exkurze, projektové dny ¢i
spolupraci s odborniky

Z praxe.

Podpora polytechnického
vzdélavani

- Spoluprace se ziizovatelem
V ramci exkurzi,
projektovych dni nebo
kratkodobych projekta.

- Spolupréce 1 s dalSimi
vné&jsimi subjekty
podporujeme rozvoj
polytechnického vzdélavani.
- Déle v matetské skole
vznikly polytechnické
koutky, které by zakladni
Skola téZ rada vyuzivala.

- Radi bychom spolupraci se
zfizovatelem 1 dalSimi
subjekty v této oblasti
rozsitili — napt. CVUT
disponuje mnoha pracovisti,
ktera by v oblasti
polytechnického vzdélavani
mohla pro zaky piipravit
polytechnicky zamétené
projekty.

- Radi bychom v této oblasti
rozsifili spolupraci uvnitt
nasi organizace, tedy rozsitili
spolupréci skoly a
matetskych skolek, které nyni
disponuji polytechnickymi
koutky.

Podpora odborného
vzdélavani véetné

- V ramci odborného
vzdélavani spolupracujeme

- Spolupréci se ziizovatelem i
ptipadnymi dal$imi
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spoluprace §kol a
zaméstnavatela

s CVUT v Praze a dal§imi
subjekty (naptiklad
zaméstnavateli naSich rodicu,
kde organizujeme exkurze na
dand pracoviste).

zaméstnavateli bychom radi
rozsifili.

Rozvoj skol jako center
celozivotniho uceni

- Vzhledem k tomu, Ze jsme
pouze prvostupiiova skola,
ktera méla az do letosniho
Skolniho roku téz nedostatek
prostor, jsme se této oblasti
zatim pfiliS nevénovali.

- V této oblasti bychom radi
poskytovali pomocnou ruku
ostatnim Skolam v oblasti
prirodovédného vzdelavani
zakl na prvnim stupni
zakladni Skoly.

- Téz bychom radi nabidli
pomoc tykajici se
zprostiedkovani spoluprace
S naSim zfizovatele, kterym je
CVUT v Praze.

Podpora inkluze

- V ramci inkluze
spolupracujeme s PPP Praha
6.

- Pracujeme jak s zaky s OM],
tak i s zaky, u nich jsou ze
strany poradny doporucena
podplirna opatieni.

- V této oblasti bychom téz
radi ziskali zkusenosti formou
spoluprace se Skolami, které
maji v dané oblasti
dlouhodobé zkusenosti.

Podpora vyuky cizich
jazyku

- Vyuku anglického jazyka
mame jiz od 1. ro¢niku.

- Od 3. ro¢niku se na vyuce
v ramci hodin konverzace
podili i rodily mluv¢i.

- Na prvnim stupni je
posilena vyuka anglického
jazyka o 5 disponibilnich
hodin.

- Stabilizace tymu, ktery se
podili na vyuce anglického
jazyka.

Digitalni kompetence

- Pro vyuku IT nyni
vyuzivame PC ucebnu na FIT
CVUT.

- V piipadé¢, ze bychom chtéli
ve Skole v ramci jinych
predmétii pracovat

s digitalnimi technologiemi,
pak je to pro nas nyni
obtizné.

- Pro vyuku IT chceme
vyuzivat nasi novou PC
ucebnu, kde ¢ekame na jeji
dovybaveni.

- Prace s IT bychom chtéli
vyuzivat i v jinych
predmétech, a to dle aktualni
potieby.

Podpora ¢tenarské,
matematické a
prirodovédné gramotnosti

- V oblasti matematické
gramotnosti rozvijime dany
pfedmét do hloubky, nasi
Zaci se S uspéchem ucastni
celé fady matematickych
soutézi.

- V ramci ¢tenaiské
gramotnosti Zaci vedou
¢tendisky denik, chodi do

- Réadi bychom tyto oblasti co
nejlépe 1 nadale rozvijeli.
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knihoven, organizujeme
besedy s autory knih.
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4 Stanoveni obecnych cila a priorit

| Priorita Cile
1. Modernizace 1. Zvyseni kapacity Skoly
infrastruktury a vybaveni 2. Vybaveni dvou novych kmenovych u¢eben
Skoly 3. Vybaveni pocitacové a prirodovédné ucebny
4. Vybaveni pobytové haly, kabinetu, sborovny, Satny a
venkovni terasy
2. Rozvojlidského 1. Stabilizace pedagogického sboru po rozsiren{ Skoly
potencialu zakladni Skoly 2. Podpora pedagogického sboru v ramci DVPP
3. Specializace jednotlivych kolegii v ramci tikold, které je
potieba plnit (podpora IT, prace na projektech, spoluprace s
CVUT atd.)
4. Zaméreni vychovného poradenstvi smérem k praci
s nadanymi zZaky
3. Organiza¢ni zabezpeceni 1. Rozsifeni spoluprace se zfizovatelem - mini-projekty
chodu zakladni skoly 2. Zprostredkovani mini-projektli i pro jiné partnerské skoly
v ramci méstské ¢asti Praha 6
3. Podpora prirodovédného a technického vzdélavani jiz pro
zaky prvniho stupné
4. Rozsiteni spoluprace s rodici (prednasky, spolecné aktivity
atd.)
5. Modernizace vzdélavaciho programu vzhledem k sou¢asnym
celospole¢enskym vyzvam
4. Rozvoj dalSich soucasti 1. Rozsiteni aktivit ve skolni druziné
Skoly 2. Aktivni spoluprace s obéma pracovisti matei'ské Skoly
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5 Stanoveni konkrétnich cilii pro jednotlivé obecné cile

5.1 Priorita 1: Modernizace infrastruktury a vybaveni skoly

5.1.1 Cil 1.1: ZvySeni kapacity Skoly

Predpoklady a rizika e  Zajisténi rozsireni prostor Skoly - rekonstrukce prostor
e  Zajisténi atraktivity Skoly pro budouci zajemce
Ukoly 1.1.1: Podani zadosti o navyseni kapacity na MHMP.
1.1.2: Intenzivni spoluprace se zfizovatelem na navyseni kapacity Skoly.
1.1.3: Zajisténi financovani ze strany zrizovatele.
Kritéria hodnoceni NavySeni kapacity na 90 zakd
Zkolaudované prostory, schvalené hygienou
Orientacni finan¢ni e Rekonstrukeci hradi ztizovatel
narocnost a finan¢ni
zdroje
Garant a spolupracujici Garantem ukolu 1.1.1: Feditelka Skoly
subjekty Garantem ukolu 1.1.2: feditelka Skoly, predsedkyné Rady zfizovatele,
kvestor CVUT
e Garantem tkolu 1.1.3: ziizovatel CVUT reprezentovany rektorem CVUT,

kvestor CVUT

Predpoklady a rizika

5.1.2 Cil 1.2: Vybaveni dvou kmeno

e Vybaveni kmenovych uCeben je vdzano na financni prispévek ze strany

zfizovatele
Ukoly e 1.2.1: Dohoda se zrizovatelem, zdali bude vybaveni kmenovych uceben

kupovat sama skola nebo jej nakoupi zrizovatel a Skole poskytne
formou zaptjcky.

e 1.2.2: Architektonicky navrh a rozpracovani polozek tykajicich se
vybaveni kmenovych uceben.

e 1.2.3: Vybérové rizeni a samotny nakup vybaveni kmenovych uceben.

Kritéria hodnoceni

Nakoupeny nabytek
Dvé vybavené a plné funk¢ni tridy

Orientac¢ni finan¢ni
naroc¢nost a finan¢ni
zdroje

Nabytek hradi zrizovatel
V pripadé nakupu skolou budou finan¢ni prostiredky poskytnuty skole

Garant a spolupracujici
subjekty

Garantem ukolu 1.2.1: reditelka skoly
Garantem ukolu 1.2.2: feditelka skoly ve spolupraci s architekty

Garantem ukolu 1.2.3: v ptipadé nakupu Skolou feditelka skoly,
v pripadé nakupu zrizovatelem predsedkyné Rady zrizovatele
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5.1.3 (il 1.3: Vybaveni mobilni pocitacové ucebny

Predpoklady a rizika e Ziskani financ¢nich prostiredkii na vybaveni pocitacové ucebny, a to jak
nabytkem, tak i interaktivni tabuli a notebooky
Ukoly e 1.3.1: Architektonicky navrh a rozpracovani polozek tykajicich se
vybaveni PC ucebny.
1.3.2: Podani projekt na vybaveni PC u¢ebny na nadaci CEZ.
1.3.3: Nakup jak nabytku, tak poZadované elektroniky, pro PC ucebnu.
Kritéria hodnoceni Nakoupené vybaveni do PC u¢ebny, a to jak nabytek, tak elektronika
PIné vybavena a funkéni PC u¢ebna
Orientacni finan¢ni Projekt CEZ - elektronika 500 000 K¢
narocnost a financni Nabytek do PC u¢ebna 200 000 K& hradi $kola
zdroje
Garant a spolupracujici Garantem ukolu 1.3.1: feditelka Skoly ve spolupraci s architekty
subjekty Garantemvﬁkolu 1.3.2: feditelka Skoly ve spolupraci s projektovym
oddéleni CVUT
e Garantem ukolu 1.3.3: ndkup vybaveni - feditelka Skoly ve spolupraci

s hospodarkou Skoly

5.1.4 Cil 1.4: Vybaveni pobytové haly, kabinetu, sborovny, Satny a venkovni teras

Predpoklady a rizika e Ziskani finan¢nich prostredki na vybaveni vSech zbyvajicich novych
prostor haly, kabinetu, sborovny a venkovni terasy.
Ukoly e 1.4.1: Architektonicky ndvrh a rozpracovani poloZzek tykajicich se
vybaveni novych prostor haly, kabinetu, sborovny a venkovni terasy.
e 1.4.2: Podani projektu, pripadné nalezeni prostiedki v ramci rozpoctu
Skoly na novych prostor haly, kabinetu, sborovny a venkovni terasy.
e 1.4.3: Nakup jak ndbytku, tak pozadované elektroniky pro nové

prostory haly, kabinetu, sborovny a venkovni terasy.

Kritéria hodnoceni

Nakoupené vybaveni - a to jak nabytek, tak elektronika
PIné vybavené a plné funké¢ni prostory

Orientac¢ni finan¢ni
naroc¢nost a finan¢ni
zdroje

Podany projekt, pripadné volné finan¢ni prostredky v rozpoctu skoly
Vybaveni danych prostor.

Garant a spolupracujici
subjekty

Garantem ukolu 1.4.1: reditelka Skoly ve spolupriaci s architekty
Garantem ukolu 1.4.2: reditelka Skoly ve spolupraci se zastupkyni Skoly

Garantem ukolu 1.4.3: nakup vybaveni - reditelka Skoly ve spolupraci
s hospodarkou Skoly
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5.2 Priorita 2: Rozvoj lidského potencialu zakladni skoly

Vv,

5.2.1 (il 2.1: Stabilizace pedagogického sboru po rozsireni Skoly

Predpoklady a rizika e Vytvorit pro vSechny zaméstnance pratelské prostredi
e Financ¢né zabezpecit chod skoly
e Motivacni mzdy
e Prace na tmeleni kolektivu - supervize
Ukoly e 2.1.1: Naplnéni kapacity skoly tak, aby byla finan¢né zabezpecena.
e 2.1.2: Podavani vhodnych projektd, které zlepsi finanénf situaci skoly.
e 2.1.3: Prace zamétena na kulturu prostredi $koly.
e 2.1.4:Supervize.
Kritéria hodnoceni e Dobra atmosféra ve skole
e Spokojeni zaméstnanci
Orientacni finan¢ni Provozni naklady Skoly cca 10 mil. K¢ za rok
narocnost a financni Projekty - v idealnim ptipadé objem alespori 0,5 mil K¢ za rok
zdroje
Garant a spolupracujici Garantem ukolu 2.1.1, 2.1.2: feditelka Skoly
subjekty Garantem ukolu 2.1.3: feditelka Skoly ve spolupréaci se vSemi
zaméstnanci projektovym oddélenif CVUT
e Garantem ukolu 2.1.4: reditelka Skoly ve spolupraci se supervizorkou

5.2.2 Cil 2.2: Pod

edagogického sboru v ramci DVPP

Predpoklady a rizika Zaméstnanci nemaji na Skoleni ¢as
Zaméstnanci nevédi, jaké oblasti se maji vénovat
Skola nema finan¢ni prostedky na dana $koleni

Ukoly e 2.2.1:Vytipovani oblasti pro DVPP pro konkrétni zaméstnance, které by
se jednotlivych pracovniki tykaly s ohledem na jejich zaméteni.

2.2.2: Zajisténi finan¢nich prostredkl na dana skoleni.
2.2.3: Motivace pracovniki k dal$imu rozvoji.

Kritéria hodnoceni Zaméstnanci, ktef'i dobi'e rozumi oblasti, které se v ramci Skoly vénuji
Zaméstnanci, ktefi jsou informovani o novych trendech v oblasti
vzdélavani a neboji se pouzivat nové metody vzdélavani

Orientacni financ¢ni e 100 az 200 tisic K¢ za rok - hrazeno z projektii nebo rezervy skoly

narocnost a finan¢ni

zdroje

Garant a spolupracujici | e Garantem tkolu 2.2.1: feditelka Skoly ve spolupraci se zastupkyni pro

subjekty

A
Garantem ukolu 2.2.2: feditelka skoly

Garantem ukolu 2.2.3: feditelka Skoly ve spolupraci se zastupkyni pro
A
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5.2.3 Cil 2.3: Specializace jednotlivych kolegli v ramci ukoldi, které je potieba plnit

(podpora IT, prace na projektech, spoluprace s CVUT atd.)
Predpoklady a rizika o

Jsme mala $kola a mame tedy maly kolektiv pracovnikii. Ukol#, které je
potieba plnit, je cela fada. Nékdy je tedy obtizné ¢innosti rozdélit tak,
aby jednotlivi kolegové nebyli pretiZeni.

Je potieba si tedy tkoly peclivé vybirat.

Ukoly °

2.3.1: Dobfre si stanovit cile tak, aby byly pokryty vSechny oblasti, které
skola pottrebuje vzhledem ke svému provozu pokryt

2.3.2: Ukoly tykajici se rozdéleni kompetenci mezi kolegy a jejich
rovnomérné rozdéleni.

2.3.3: Vhodné kolegy motivovat k praci v oblastech, které jsou jim
blizké.

Kritéria hodnoceni °

Pokryti vSech oblasti, kterym se skola vénuje jako celek. Za kazdou
oblast odpovida jeden pedagogicky pracovnik a dané oblasti se
dlouhodobé vénuje.

Orientacni financni °
narocnost a finan¢ni
zdroje

Finan¢ni prostredky na odmény kolegi

Garant a spolupracujici | e
subjekty

Garantem ukolu 2.3.1: feditelka Skoly ve spolupréaci se zastupkyni pro
A

Garantem tikolu 2.3.2: zastupkyné pro ZS

Garantem ukolu 2.2.3: feditelka skoly

5.2.4 Cil 2.4: Zaméreni
Predpoklady a rizika °

Vzhledem ke skutecnosti, Ze se vénujeme praci s zaky, ktef{ dosahuji
vynikajicich vysledki v oblasti prirodnich véd, radi bychom oblast
vychovného poradce zamérili na praci s nadanymi zaky.

Orientace dané vychovné poradkyné smérem k praci s nadanymi zaky,

Ukoly

2.4.1: Skoleni pro vychovného poradce.
2.4.2: Podpora soustavné prace v oblasti vychovného poradentstvi.
2.4.3: Zajisténi financovani aktivit v oblasti vychovného poradenstvi.

Kritéria hodnoceni °

Spokojenost Zakd, kterym je vénovana v oblasti nadani soustavna péce

Orientac¢ni finan¢ni
naroc¢nost a finan¢ni
zdroje

Financ¢ni zabezpeceni Skoleni pro vychovného poradce

Finan¢ni zabezpeceni ptipadnych besed a dalsich programi pro nadané
zaky i jejich rodice.

Garant a spolupracujici
subjekty

Garantem tikolu 2.4.1: vychovny poradce ZS

Garantem ukolu 2.4.2: reditelka skoly ve spolupraci se zastupkyni a
vychovny poradce ZS

Garantem ukolu 2.4.3: reditelka skoly
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5.3 Priorita 3: Organizacni zabezpeceni chodu zakladni Skoly

5.3.1 Cil 3.1: Roz
Predpoklady a rizika

Ve spoluprici se ziizovatelem je potieba nalézt finan¢ni prostiredky na
dlouhodobé zajisténi pripravované spoluprace.

Kazdoroc¢né by skola mohla zZadat o prostiredky na tyto aktivity formou
projektd.

Zajisténi kolektivu kolegfi napti¢ CVUT, ktefi se budou spolupraci se ZS
Lvicata dlouhodobé vénovat.

Ukoly

3.1.1: Ptiprava formy, jakou budou projekty zaméiené na spolupraci
CVUT a Lvi¢at pro $kolu vypisovany - dohoda se ziizovatelem.

3.1.2: P¥iprava projektti CVUT - Lvicata pro dany kalendaini rok.
3.1.3: Realizace projektii CVUT - Lvicata.

Kritéria hodnoceni

Ziskani finan¢ni podpory pripravovanych projekta
Vystupy z jednotlivych projekta.

Orientacni finan¢ni
narocnost a finan¢ni
zdroje

Finanéni prostiedky z rezervy CVUT

Odhad ro¢nich nakladi - 150 000 K¢ na odmény zaméstnancti CVUT,
ktef{ se na dil¢ich projektech podili a dale ndklady na spotiebni
material, ktery je k jednotlivym projekttim potfeba zakoupit.

Garant a spolupracujici
subjekty

Garantem ukolu 3.1.1: reditelka Skoly ve spolupraci s Radou zfizovatele
Garantem tikolu 3.1.2: feditelka $koly ve spolupraci se zastupkyni ZS

Garantem tikolu 3.1.3: spolupracujici zaméstnanci CVUT a pedagogicti
pracovnici ZS

5.3.2 Cil 3.2: Zprostfedkovani projekti ve tykajicich se spoluprace sCVUT

7

artnerskym zakladnim $koldm, primarné z Prahy 6

Predpoklady a rizika

Navazani spoluprace s partnerskymi Skolami a jeji napliovani. Moznymi
riziky jsou Casové moznosti, a to jak ze strany nasi Skoly, tak i
partnerskych $kol. Zprostiedkovani kontaktt ze strany CVUT, a to
takovych osob, které se dané tématice chtéji vénovat a maji na ni ¢as.
Finanéni zaji$téni celé aktivity, a to pro pracovniky ze strany CVUT, ktefi
se takovému projektu budou dlouhodobé vénovat, tak pro vlastni
zameéstnance $Koly. Déle zajisténi materialnich nakladii spojenych
naptiklad s demonstra¢nimi experimenty, workshopy a podobné.

Ukoly

3.2.1: Personalni zajisténi projektl pro spolupracujici skoly ze strany
UZS Lvitata i CVUT.

3.2.2: Finan¢ni zajisténi projektl pro spolupracujici skoly, a to jak
mzdovych, tak i materialnich nakladd.

Kritéria hodnoceni

Zajisténi spoluprace v prvni fazi alespon pro tti partnerské skoly ve
smyslu alespori péti probéhlych aktivit béhem jednoho Skolniho roku.
V dalsi fazi projektu piipravit rozsifeni spoluprace s CVUT pro dalsi
skoly.

Orientac¢ni finan¢ni
naroc¢nost a finan¢ni
zdroje

Pro prvni fazi projektu by se jednalo zhruba o 70 tis. K¢, a to na mzdové
a materialni naklady.

Garant a spolupracujici

Garantem ukolu 3.2.1: feditelka skoly ve spolupraci s Radou zrizovatele.
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subjekty

Garantem tikolu 3.2.2: feditelka $koly ve spolupraci s CVUT a méstskou
Casti Praha 6.

5.3.3 Cil 3.3: Systém podpory prirodovédného vzdélavani jiz pro Zaky prvniho
stupné s dopadem i na jiné Skoly

Predpoklady a rizika

V ramci dlouhodobého zaméru bychom se chtéli stat lidry v oblasti
prirodovédného a technického vzdélavani na prvnim stupni zakladni
Skoly s tim, Ze bychom chtéli ovlivnit v této oblasti i ostatni $koly.
Zakladem této vize je spoluprace se zfizovatelem, kterym je technicky
zamétena vysoka $kola. Riziky jsou nalezeni tymu v ramci CVUT, ktery
se na této vizi bude podilet a dale i finan¢ni zajisténi aktivit, které

k dosaZeni tohoto cile bude potieba ucinit.

Ukoly

3.3.1: Zformulovani vize podpory prirodovédného vzdélavani a ptiprava
kroki k jejimu naplnéni.

3.3.2: Rozpracovani vize podpory ptirodovédného vzdélavani do dil¢ich
projekti a podani projektl v ramci vhodnych vyzev (MSMT, vnitini
projekty CVUT, Praha atd.).

3.3.3: Prace na dil¢ich projektech souvisejicich s vizi podpory
piirodovédného vzdélavani.

3.3.4: Propagace dosazenych vysledki v oblasti napliiovani vize
podpory prirodovédného vzdélavani a rozsireni vysledki na ostatni
skoly.

Kritéria hodnoceni

Piiprava nové koncepce pro vzdélavani v prirodovédnych a technickych
oblastech zalozena na spolupraci s technicky zamérenou vysokou
Skolou.

Rozsiteni této koncepce a ovéreni, Ze alespoii 5 jinych zakladnich $kol,
které budou danou koncepci v oblasti pfirodovédného a technického
vzdélavani uplatiiovat v rdmci vzdélavani.

Orientacni finan¢ni
narocnost a finan¢ni
zdroje

V ramci danych projektii Fadové stovky tisic.

Garant a spolupracujici
subjekty

Garantem ukolu 3.3.1: feditelka Skoly.

Garantem tikolu 3.3.2: feditelka $koly ve spolupraci se zastupkyni ZS a
Radou zrizovatele a pripadné Méstskou ¢asti Praha 6.

Garantem ﬁkvolu 3.3.3: spolupracujici zaméstnanci CVUT a pedagogicti
pracovnici ZS a pedagogicti pracovnici spolupracujicich skol.
Garantem ukolu 3.3.3: reditelka skoly ve spolupraci s méstskou ¢asti
Praha 6 a Radou ztizovatele.

5.3.4 Cil 3.4: Rozsireni spoluprace s rodici (prednasky, spolecné aktivity apod.)

Na zakladé projekt Sablony I a Sablony I1I $kola spolupracuje s rodi¢i.
V projektu se jednalo o pripravu pirednasek pro rodice a dale i o prima
zapojeni rodi¢d do vyuky, a to formou napiiklad odbornika z praxe. Radi
bychom v téchto typech aktivit pokracovali. Rizikem v pokracovani

v téchto oblastech bude finan¢ni zajisténi téchto aktivit. V pripadé
nemoznosti zajisténi financniho kryti zjistit moznosti, které by nebylo

Predpoklady a rizika
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nutno ze strany skoly financovat (dobrovolnicka ¢innost ze strany
rodicd, pripadné forma dari)

Ukoly

3.4.1: Priprava aktivit tykajicich se spoluprace s rodici i pro dalsi Skolni
roky.

3.4.2: Podani projektu tykajiciho se spoluprace s rodici, ktery by dané
aktivity mohl financovat.

3.4.3: Priibézné plnéni aktivit tykajicich se spoluprace s rodici vzdy
béhem daného Skolniho roku.

Kritéria hodnoceni

Seznam aktivit, které by bylo vhodné béhem $kolniho roku uskutec¢nit a
jejich vyhodnoceni na konci skolniho roku.

Nasledna tprava aktivit na dalsi $kolni rok na zakladé predchoziho
vyhodnoceni.

Orientacni financni
narocnost a finan¢ni
zdroje

Radové desitky tisic, a to na mzdové naklady, (napf. odmény za
prednasky), dile piipadné materidlni naklady, pokud by se k dané
ptipravované aktivité piimo vazaly.

Garant a spolupracujici
subjekty

Garantem ukolu 3.4.1: feditelka Skoly ve spolupréaci se zastupkyni
zakladni Skoly.

Garantem ukolu 3.4.2: feditelka Skoly ve spolupraci se zastupkyni
zakladni Skoly, dany garant projektu ze ZS.

Garantem tikolu 3.4.2: garant projektu a kolektiv pedagog ze ZS.

5.3.5 Cil 3.5: Modernizace vzdélavaciho programu vzhledem ksoucasnym

Predpoklady a rizika

Priibézna modernizace a aktualizace vzdélavaciho programu vzhledem
ke spole¢enskym vyzvam. V dobé pandemie se jednalo o rychlou zménu
vyuky z prezen¢ni vyuky na online vyuku, nyni nas trapi vyzva tykajici
se zaclenéni cizojazy¢nych déti do vyuky. Radi bychom takto nové
ziskané dovednosti i v budoucnu uplatiiovali pozitivnim zplisobem v
bézné vyuce (piikladem miZe byt zadavani praci a projektt zakim do
MS Teams s tim, Ze jednotlivé tymy se schazi i po vyuce a na svych
projektech pracuji - naptiklad mini-projekty zaddvané v ramci
spoluprace s ESERO)

Ukoly

3.5.1: Sledovani novych trendd a celospolec¢enskych zmén a vhodna a
dale i v pripadné pottreby rychla reakce na zmény.
3.5.2: Zaclenovani novych poznatki a dovednosti do béZné vyuky.

3.5.3: V pripadé potreby zaclenéni zmén reflektujicich celospolecenské
zmény do Skolniho vzdélavaciho programu.

Kritéria hodnoceni

Jedna se o tikol, ktery bude plnén priibézné. Skola by méla pruzné
reagovat na nové celospolecenské trendy a byt schopna se ptizpiisobit
ménicim se podminkach (ptikladem mize byt rychly piechod na online
vyuku v dobé€, kdy byly Skoly uzaviené).

Orientac¢ni finan¢ni
naroc¢nost a finan¢ni
zdroje

V zavislosti na zméné a typu tkolu.

Garant a spolupracujici
subjekty

Garantem ukolu 3.5.1: Cely kolektiv zakladni Skoly.
Garantem ukolu 3.5.2: Cely kolektiv zakladni Skoly.
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Garantem tikolu 3.5.3: Reditelka $koly spolu se zastupkyni zakladni
skoly.

5.4 Priorita 4: Rozvoj dalSich soucasti Skoly

54.1 Cil4.1: Roz
Ptredpoklady a rizika

Priprava aktivit, které budou navazovat na pestré projekty, které bylo
mozné realizovat v ramci Sablon II. P¥iprava projekti, které by dané
aktivity finan¢né podpotily. V pfipadé nemoznosti ziskani takto
zamérenych projekti bude financovani z vlastnich zdroji skoly.

Ukoly

4.1.1: Priprava aktivit vychazejicich z myslenky projektovych dni ¢i
spoluprace s odbornikem, které byly soucasti Sablon II, pro druzinu na
dany Skolni rok.

4.1.2: Realizace aktivit v druziné.

4.1.3: Vyhodnoceni projektli probihajicich v druziné na konci $kolniho
roku.

Kritéria hodnoceni

Realizace alesporii deseti pripravenych aktivit béhem jednoho $kolniho
roku.

Orientacni financni
narocnost a finan¢ni
zdroje

Radové desitky tisic pro jeden $kolni rok, hrazené z ptipadnych
projektd anebo z vlastnich zdroji skoly.

Garant a spolupracujici
subjekty

Garantem ukolu 4.1.1: reditelka Skoly ve spolupraci s vedouci Skoln{
druziny.

Garantem ukolu 4.1.2: vedouci $kolni druziny spolu s tymem
pedagogickych pracovniki v druziné.

Garantem ukolu 4.1.3: reditelka Skoly ve spolupréaci s vedouci Skolni
druziny.

V ramci ¢asovych moznosti a aktivit, které probihaji na nasich trech
pracovistich, je cilem, aby alespoii nékteré aktivity probihaly spolecné.
Pracovisté zakladni Skoly a jedno pracovisté materské Skoly jsou
umistény v Dejvicich, druhé pracovisté materské skoly mame pak
umisténé na Zizkové, proto moznym rizikem spole¢ného setkani je
samozrejmeé vzdalenost pracovist. Presto budeme o spolecné aktivity
usilovat. Mohou obohatit nejen nase déti a zaky, ale i cely pedagogicky
sbor.

Ukoly

4.2.1: Priprava moZznych aktivit zamérenych na spolupraci zakladni
Skoly s nasimi matefskymi Skolami pro dany skolni rok.

4.2.2: Provedeni danych spole¢nych aktivit zamérenych na spolupraci
zakladni skoly s nasimi matefskymi Skolami béhem $kolniho roku.
4.2.3: Vyhodnoceni aktivit zamétenych na spolupraci zakladni Skoly

s nasimi matefskymi Skolami po ukonceni skolniho roku.
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Kritéria hodnoceni e Splnéni naplanovanych aktivit pro dany $kolni rok a jejich vyhodnoceni.

Orientacni financ¢ni e Financovani danych aktivit z prostiredki organizace za pripadného
narocnost a finan¢ni prispéni z fondu na aktivity, které jsou hrazeny rodici. Radoveé desitky
zdroje tisic za dany Skolni rok.

Garant a spolupracujici |e Garantem tkolu 4.2.1: Feditelka Skoly ve spolupraci se zastupkyni

subjekty zakladni Skoly a obéma zastupkynémi mateiskych skol.

e Garantem ukolu 4.2.2: zastupkyné zakladni Skoly a obé zastupkyné
mateiskych skol s dal$imi pedagogickymi pracovniky, jak skoly, tak
obou Skolek.

e Garantem ukolu 4.2.3: zastupkyné zakladni Skoly a obé zastupkyné
matefskych skol.
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6 Harmonogram

| Ukol
1.1.2: Intenzivni spoluprace se zfizovatelem na navyseni kapacity skoly.

' Obdobi realizace
9/2019-8/2021

1.1.1: Podani zadosti o navyseni kapacity na MHMP.

6/2020-9/2020

1.1.3: Zajisténi financovani ze strany zrizovatele

9/2020-8/2021

1.2.1: Dohoda se zrizovatelem, zdali bude vybaveni kmenovych uceben
kupovat sama $kola, nebo jej nakoupi zfizovatel a skole poskytne formou

zapujcky.

1/2021-3/2022

1.2.2: Architektonicky navrh a rozpracovani poloZek tykajicich se vybavent
kmenovych uceben.

1/2021-6/2021

1.4.1: Architektonicky navrh a rozpracovani poloZek tykajicich se vybaveni
novych prostor haly, kabinetu, sborovny a venkovni terasy.

1/2021-6/2021

1.3.1: Architektonicky navrh a rozpracovani poloZek tykajicich se vybavenf
PC ucebny.

9/2021-12/2021

1.2.3: Vybérové rizeni a samotny ndkup vybaveni kmenovych uceben.

1/2022-8/2022

1.3.2: Podani projekti na vybaveni PC uéebny na nadaci CEZ.

1/2022-2/2022

1.4.2: Podani projektu, pripadné nalezeni prostredki v ramci rozpoctu skoly
na vybaveni novych prostor haly, kabinetu, sborovny a venkovni terasy.

1/2022-12/2023

1.4.3: Nakup jak nabytku, tak poZadované elektroniky pro nové prostory
haly, kabinetu, sborovny a venkovni terasy.

1/2022-12/2023

2.1.1: Naplnéni kapacity Skoly tak, aby byla finan¢né zabezpecena.

1/2022-8/2022

2.2.1: Vytipovani oblasti pro DVPP pro konkrétni zaméstnance, které by se
jednotlivych pracovniki tykaly s ohledem na jejich zaméreni.

1/2022-8/2023

2.2.2: Zajisténi finan¢nich prostredki na dana skoleni.

1/2022-8/2023

2.3.1: Dobre si stanovit cile tak, aby byly pokryty vSechny oblasti, které skola
potrebuje vzhledem ke svému provozu pokryt.

1/2022-8/2023

2.3.2: Ukoly tykajici se rozdéleni kompetenci mezi kolegy a jejich
rovnomérné rozdéleni.

1/2022-8/2023

1.3.3: Nakup jak nabytku, tak poZadované elektroniky, pro PC u¢ebnu.

4/2022-12/2022

2.4.1: Skoleni pro vychovného poradce.

9/2022-8/2024

3.1.1: P¥iprava formy, jakou budou projekty zamétené na spolupraci CVUT a
Lvicat pro skolu vypisovany - dohoda se ztizovatelem.

9/2022-8/2023

3.1.2: P¥iprava projektti CVUT - Lvicata pro nasledujici $kolni rok.

9/2022-8/2023

3.4.1: Priprava aktivit tykajicich se spoluprace s rodici i pro dalsi skolni roky.

9/2022-8/2023

3.4.2: Podani projektu tykajiciho se spoluprace s rodici, ktery by dané
aktivity mohl financovat.

9/2022-8/2023

3.4.3: PrlibéZné plnéni aktivit tykajicich se spoluprice s rodici vzdy béhem
daného Skolniho roku.

9/2022-8/2025

3.1.3: Realizace projekti CVUT - Lvi¢ata (prvni b&h).

9/2023-8/2024

3.2.1: Personalni zajisténi projektii pro spolupracujici $koly ze strany UZS
Lvi¢ata i CVUT.

9/2023-8/2024

3.2.2: Finan¢ni zajisténi projektd pro spolupracujici $koly, a to jak mzdovych,
tak i materialnich nakladd.

9/2023-8/2024
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3.3.1: Zformulovani vize podpory prirodovédného vzdélavani a priprava
krokd k jejimu naplnéni.

9/2023-8/2024

3.3.2: Rozpracovani vize podpory prirodovédného vzdélavani do dil¢ich
projektii a podani projektdi v rdmci vhodnych vyzev (MSMT, vniti‘ni projekty
CVUT, Praha atd.).

9/2023-8/2024

3.3.3: Prace na dil¢ich projektech souvisejicich s vizi podpory
prirodovédného vzdélavani.

9/2024-8/2025

3.3.4: Propagace dosazenych vysledki v oblasti napliiovani vize podpory
prirodovédného vzdélavani a rozsireni vysledki na ostatni skoly.

9/2025-8/2026

4.1.1: Priprava aktivit vychazejicich z myslenky projektovych dni ¢i
spoluprace s odbornikem, které byly soucasti Sablon I, pro druzinu na dany
Skolni rok.

Pro dany skolnf rok.

4.1.2: Realizace aktivit v druziné.

Pro dany skolnf rok.

4.1.3: Vyhodnoceni projektli probihajicich v druziné na konci $kolniho roku.

Pro dany $kolni rok.

4.2.1: Ptiprava moznych aktivit zamétrenych na spolupraci zakladni Skoly s
naSimi matei'skymi Skolami pro dany skolni rok.

Pro dany skolnf rok.

4.2.2: Provedeni danych spole¢nych aktivit zamétrenych na spolupraci
zdkladni Skoly s naSimi matei'skymi Skolami béhem Skolnfho roku.

Pro dany skolni rok.

4.2.3: Vyhodnocenf aktivit zamétenych na spolupraci zakladn{ $koly s nasimi
matei'skymi Skolami po ukonceni $kolnfho roku.

Pro dany skolni rok.

2.1.4: Supervize.

Pribézné, dle potieby.

2.1.2: Podavani vhodnych projektd, které zlepsi financni situaci $koly. Pribézné.
2.1.3: Prace zamétena na kulturu prostiedi skoly. Priibézné.
2.2.3: Motivace pracovniki k dal$imu rozvoji. Pribézné.
2.3.3: Vhodné kolegy motivovat k praci v oblastech, které jsou jim blizké. Priibézné.
2.4.2: Podpora soustavné prace v oblasti vychovného poradentstvi. Pribézné.
2.4.3: Zajisténi financovani aktivit v oblasti vychovného poradenstvi. Pribézné.
3.5.1: Sledovani novych trendi a celospolecenskych zmén a vhodna a dalei v Prib&sng.
ptipadné potreby rychla reakce na zmény.

3.5.2: Zacleniovani novych poznatkii a dovednosti do béZné vyuky. Priibézné.
3.5.3: V pripadé potieby zaclenéni zmén reflektujicich celospolecenské Prib&sng.

zmény do Skolniho vzdélavaciho programu.
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7 Prehled plnéni strategickych oblasti a cilii SAP

1.1 ZvySeni kapacity Skoly XX XX XX X XX XX
1.2 Vybaveni dvou kmenovych uceben XX X XX X
1.3 Vybaveni pocitacové a X X XX XX XX XX
ptirodovédné ucebny

1.4 Vybaveni pobytové haly, kabinetu, XX X X X
sborovny, Satny a venkovni terasy

2.1 Stabilizace pedagogického sboru X X X X X
po rozsiteni Skoly

2.2 Podpora pedagogického sboru v X X X X XX X
ramci DVPP

2.3 Specializace jednotlivych kolegti v X XX X X XX X
ramci ukolq, které je potreba plnit
(podpora IT, prace na projektech,
spoluprace s CVUT atd.)

2.4 Zaméteni vychovného poradenstvi | XX X X
smérem k praci s nadanymi zaky
3.1 Roz8ifeni spoluprace X XX XX X

se zfizovatelem - mini-projekty

3.2 Zprostiedkovani mini-projekta i XX XX X
pro jiné partnerské Skoly v ramci
méstské ¢asti Praha 6

3.3 Podpora prirodovédného a X XX XX X
technického vzdélavandi jiz pro zaky
prvniho stupné

3.4 Rozsireni spoluprace s rodici X XX X X
(prednasky, spolecné aktivity atd.)
3.5 Modernizace vzdélavaciho XX XX X X X

programu vzhledem k soucasnym
celospolecenskym vyzvam

4.1 Rozsireni aktivit ve $kolni druziné X XX X

4.2 Aktivni spoluprace s obéma X
pracovisti mateiské skoly.
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8 Zaveér

Tento Skolni akéni plan vznikl v pribéhu zapojeni Univerzitni zakladni Skoly Lvicata do projektu
Méstského akéniho planu vzdélavani méstské c¢asti Prahy 6. Ak¢ni plan nasi Skoly bude pribézné
aktualizovan na zakladé aktualnich potieb.

9 Pouzité zdroje

Vyro¢ni zprava zakladni $koly za Skolni rok 2015/2016
Vyro¢ni zprava zakladni $koly za skolni rok 2016/2017
Vyro¢ni zprava zakladni $koly za skolni rok 2017/2018
Vyro¢ni zprava zakladni $koly za skolni rok 2018/2019
Vyro¢ni zprava zakladni Skoly za skolni rok 2019/2020
Vyro¢ni zprava zakladni Skoly za skolni rok 2020,/2021
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